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S i l v i a  C a r r i l l o  L u c e n a

1 6  a ñ o s  d e  e x p e r i e n c i a

E m b r i ó l o g a  e n  e l  Ho s p i t a l  

Un i v e r s i t a r i o  Co s t a  d e l  S o l  d e  

M a r b e l l a

Vo c a l  A s o c i a c i ó n  d e  

E s p e c i a l i s t a s  P ú b l i c o s  e n  

E m b r i o l o g í a  C l í n i c a

(M á l a g a )

 

 

'Hacia el  pleno 

reconocimiento 

de la Biolog ía 

Sanitar ia'

Jo r g e  Fa r i ñ a  G a r r a l d a

2 2  a ñ o s  d e  e x p e r i e n c i a  

Co n s u l t o r  a m b i e n t a l  y  D o c e n t e  

u n i v e r s i t a r i o

P re s i d e n t e  Co m i s i ó n  d e  Me d i o  

A m b i e n t e  Co n s e j o  G e n e r a l  d e  Co l e g i o s  

d e  B i ó l o g o s

(H u e l v a )  

'Posic ionarnos como 

profesionales de 

referencia en todos los 

campos de act ividad,  

tanto a nivel  nacional ,  

como andaluz,  y s iempre 

con una clara vocación de 

servic io al  Coleg iado.
M a r i o  G r a n d e  Ve l a

2 3  a ñ o s  d e  e x p e r i e n c i a

S o c i o  f u n d a d o r  d e  

Te c n o s c i e n c e

D i r e c t o r  d e  l a  U n i d a d  G e n é t i c a

R e s p o n s a b l e  Té c n i c o  e n  

Fa b r i c a c i ó n  d e  C o s m é t i c o s

( S e v i l l a )

 

'Conseguir  que   

nuestros coleg iados 

y coleg iadas 

alcancen la 

excelencia para 

l levarlos al  l iderazgo"

Yo l a n d a  C a b e z a s  Re c i o

2 8  a ñ o s  d e  e x p e r i e n c i a  

Co n s u l t o r a  a m b i e n t a l  

e x p e r t a  e n  m i n e r í a

P re s i d e n t a  Co m i s i ó n  d e  

M e d i o  A m b i e n t e  a n d a l u z a

(H u e l v a )

'Alcanzar la  plena 

coleg iación,  

empezando por los 

profesionales de 

prest ig io y con puestos 

de responsabi l idad"

TESORERADECANOVICEDECANASECRETARIO

https://www.linkedin.com/in/silvia-carrillo-lucena-b6b4b558
https://www.linkedin.com/in/mario-grande-vela-6007023b/
https://www.linkedin.com/in/yolandacabezasrecio/
https://www.linkedin.com/in/jorge-fari%C3%B1a-garralda-5743683b/
https://www.linkedin.com/in/silvia-carrillo-lucena-b6b4b558/


D a n i e l  G ó m e z  G a rc í a

2 5  a ñ o s  d e  e x p e r i e n c i a

Re s p o n s a b l e  Té c n i c o  S e r v i c i o  

B i o c i d a ,  e x p e r t o  e n  S a n i d a d  

A m b i e n t a l  y  c o n t ro l  d e  

e p i z o o t i a s .  

(C á d i z )

 

 

 

'L iderazgo técnico 

en los nuevos 

marcos normativos 

de Sanidad 

Ambiental '

J av i e r  B a l l e s t e ro s  A l v i z

2 5  a ñ o s  d e  e x p e r i e n c i a  

G e s t o r  d e  f i n c a s  

a g ro f o re s t a l e s  y  c i n e g é t i c a s .  

D o c e n t e  Co n t ro l  d e  P l a g a s

(Có rd o b a )  

 

'V ig i lancia act iva de 

las competencias 

profesionales frente a 

otras t itulaciones en 

convocatorias 

públ icas y pr ivadas'
A n t o n i n o  S a n z  
2 2  a ñ o s  d e  e x p e r i e n c i a
B i ó l o g o  f u n c i o n a r i o  d e  l a  
J u n t a  d e  A n d a l u c í a
E v a l u a d o r  d e l  P r o g r a m a  
I n t e r n a c i o n a l  d e  C i e n c i a s  d e  
l a  T i e r r a  y  G e o p a r q u e s  d e  l a  
U N E S C O
( S e v i l l a )
 

' Incrementar las 

personas coleg iadas en 

el  ámbito de la 

administración públ ica 

y sus agencias y 

empresas"

C a r l o s  C a r r i l l o  M a e s t ro

2 5  a ñ o s  d e  e x p e r i e n c i a  

Co n s u l t o r  y  f o r m a d o r  a m b i e n t a l  

e x p e r t o  e n  c a z a  y  p e s c a

Re s p o n s a b l e  d e  l a  e n t i d a d  C I S TA

( J a é n)

'Hacer el  COBA más 

vis ible y cercano a las 

personas coleg iadas y 

al  colect ivo de 

biólogos de Andalucía"
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https://www.linkedin.com/in/daniel-g%C3%B3mez-garc%C3%ADa-23a7971b1
https://www.linkedin.com/in/antonino-sanz-matencio-66b81835/
https://www.linkedin.com/in/carlos-carrillo-6a9bb3146/
https://www.linkedin.com/in/javier-ballesteros-alviz-27b118137/
https://www.linkedin.com/in/daniel-g%C3%B3mez-garc%C3%ADa-23a7971b1


M a r i l i n a  G a r c í a - A r a n d a
2 7  a ñ o s  d e  e x p e r i e n c i a ,  1 0  c o m o  
i n v e s t i g a d o r a  e n
b i o m e d i c i n a  t r a s l a c i o n a l  e n  e l  
s i s t e m a  s a n i t a r i o  p ú b l i c o .  D o c e n t e  
u n i v e r s i t a r i a .
( M á l a g a )
 

'Compromiso con el  

reconocimiento y 

estabi l ización del  biólogo 

como investigador 

sanitar io en el  s istema 

públ ico'

S a r a  C a n t i s á n  B o h o r q u e z
2 2  a ñ o s  d e  e x p e r i e n c i a
D o c t o r a  e n  B i o l o g í a  y  E s p e c i a l i s t a  
e n  I n m u n o l o g í a  C l í n i c a  e n  e l  
H o s p i t a l  U n i v e r s i t a r i o  R e i n a  S o f í a .  
Fa c u l t a t i v o  C l í n i c o  - I n v e s t i g a d o r  d e l  
S e r v i c i o  A n d a l u z  d e  S a l u d .
( C ó r d o b a )
 

' Integrar  y poner en 

valor la  invest igación 

biomédica en el  SAS, 

garantizando su 

reconocimiento como 

pi lar  de innovación y 

como experiencia 

profesional  computable "
M a r t a  C a m p o s  G u a r n i z o
2 1  d e  e x p e r i e n c i a
E m b r i o l o g a  S e n i o r  y  E x p e r t a  e n  
S e x u a l i d a d  H u m a n a .  
( C á d i z )

'Representar y dar 

vis ibi l idad a la  mayor 

cantidad de campos 

posibles a los que se 

puede dedicar  un 

profesional  de la 

biolog ía '

S i l v i a  M ª  C a b e z a s  L e ó n
2 0  a ñ o s  d e  e x p e r i e n c i a
C o n s u l t o r a  a m b i e n t a l  F u n d a d o r a  d e  
D a t u m  A m b i e n t a l
P r e s i d e n t a  C o m i s i ó n  C e r t i f i c a c i ó n  
B i ó l o g o  A m b i e n t a l  a n d a l u z a
( H u e l v a )
 

'Consol idar la  voz de los 

biólogos en las 

inst ituciones y asegurar 

que nuestra experiencia 

técnica sea clave en la 

elaboración de la 

normativa ambiental '

V O C A L  8V O C A L  7   V O C A L  6V O C A L  5  

https://www.linkedin.com/in/marilina-garc%C3%ADa-aranda-b4589730
https://www.linkedin.com/in/marta-guarnizo-9aab7912/
https://www.linkedin.com/in/silvia-mar%C3%ADa-cabezas-le%C3%B3n-609716229/
https://www.linkedin.com/in/marilina-garc%C3%ADa-aranda-b4589730


Existe par idad también en los puestos de mayor responsabi l idad

50% La mitad de las personas candidatas 

son mujeres y la  mitad hombres.

I G U A L D A D  D E  G É N E R O

La Candidatura en datosLa Candidatura en datos

50%



Representantes

Huelva Sevilla Cádiz Córdoba Jaén Granada Almería Málaga

4.0

3.0

2.0

1.0

0.0

Tenemos representantes de la mayor parte 

de las provincias andaluzas.  La menor 

representatividad de Andalucía Oriental  

debemos supl ir la  con mayor presencia de 

actuaciones del  Coleg io en este ámbito 

terr itor ial .

A M P L I A  R E P R E S E N T A T I V I D A D  

P R O V I N C I A L

La Candidatura en datosLa Candidatura en datos



Investigación y Universidades 8%

Sanitario 34%

Ambiental 34%

Sanidad Ambiental 8%

Agroalimentario 8%

Administración 8%

Representamos una abundante 

diversidad de campos 

profesionales de la biolog ía.  

Aportamos una candidatura con 

un expert ise medio de 20 años.

 

D I V E R S I D A D  D E  

P R O F E S I O N A L

La Candidatura en datosLa Candidatura en datos



Estimada Junta Electoral. 

  

Conforme a la comunicación remitida, adjunto enviamos los siguientes 
documentos como Documentación de campaña de la Candidatura Nº1: 

 Programa electoral completo 

 Perfil de candidatos 

  

Por otro lado les indicamos que el contacto de los colegiados con la candidatura 
puede hacerse a través del siguiente correo: candidatura1coba@gmail.com 

  

Sin otro particular, 

  

saludos 

  

PD: Rogamos confirmación de la recepción del presente correo. 

Jorge Fariña Garralda 

 


